Публичный отчет

за 2011-2012 учебный год

 МБДОУ детского сада № 9 «Лесовичок» 
Цель: проанализировать соответствие фактических и прогнозируемых результатов.

Задачи: 

- выявить достижения и недостатки в работе детского сада;

- определить противоречия и проблемы по цели, задачам учебного года

- наметить основные задачи деятельности на 2012-2013 учебный год.

I. Информационная справка
МБДОУ детский сад № 9  «Лесовичок» основан в декабре 1988 года.

Плановая наполняемость- 110 детей, фактическая наполняемость -108 детей.

Количество групп: 

- с 1 до 2 лет –(1 группа);

- с 2 до 3 лет  (1 группа);

-с 3 до 4 лет (1 группа);

- с 4 до 5 лет (1 группа);

- с 5 до 6 лет (1группа);

-с  6 до 7 лет (1 группа).

Лицензия на право ведения образовательной деятельности: 

регистрационный № 6780-л 30 марта 2012г.

Юридический адрес: 663770, Красноярский край, Тасеевский район,

 с. Тасеево, ул. Сурикова д.10  

Заведующий: Радченко Людмила Александровна

Учредитель: Администрация Тасеевского района Красноярского края
II. Характеристика контингента воспитанников
- с 1 до 2 лет –15 человек;

- с 2 до 3 лет -  15человек;

-с 3 до 4 лет -20 человек;

- с 4 до 5 лет -20 человек;

- с 5 до 6 лет -20 человек;

-с  6 до 7 лет -18человек.

III. Кадровый потенциал детского сада

- заведующий – 1

- воспитатели -12

- музыкальный руководитель – 1

- учитель-логопед – 1

- инструктор ФИЗО – 1

На 31.05.2012 года имеются вакансии заместителя заведующего по ВМР -1 ставка; психолога – 0,5 ставка.

Таким образом, коллектив  укомплектован на 88%.

IV. Профессиональная компетентность педагогического коллектива
Образовательный ценз педагогов:

	Образование 
	Начало года
	Конец года

	высшее
	37%
	43%

	н/высшее
	6%
	-

	Средне специальное
	57%
	57%


Вывод: образовательный ценз педагогов вырос благодаря успешному окончанию ВУЗа.

Аттестация педагогов:

	  Квалификационная категория
	Начало года
	Конец года

	Высшая 
	6%
	6%

	Первая 
	31%
	44%

	Вторая 
	44%
	31%

	Не имеют
	19%
	19%


Вывод: аттестованы на I категорию Розенберг Н.Ю., Труненкова А.К. по ложности «воспитатель».
Рекомендовано на следующий учебный год аттестоваться Кругляк Ю.В., Пашковой Е.В. на I категорию; Азаровой Е.В, Малышевой Н.И. на высшую категорию.
Педагогический стаж:

до 5 лет – 2 человека;

от 5 до 10 лет – 3 человека;

свыше  20 лет -  11 человек

Курсы повышения квалификации:

В течении учебного года педагогический коллектив повышал свой уровень профессионального мастерства через различные формы обучения.

Дистанционная форма обучения:

-  по теме «Новые подходы к художественно-эстетическому воспитанию детей в дошкольном учреждении» -72 часа. Педагогический университет «Первое сентября». Педагоги: Азарова Е.В., Потапова О.И., Малышева Н.И., Кругляк Ю.В. 

- по теме «Развитие речи дошкольников как необходимое условие успешного личностного развития» -72 часа. Педагогический университет «Первое сентября». Педагоги: Тишенина Л.В.

- по теме «Мини-музеи в детском саду как форма работы с детьми и родителями» -72 часа. Педагогический университет «Первое сентября». Педагоги: Труненкова А.К.

Очная форма обучения:

- по теме «Разработка основной образовательной программы ДОУ с учетом федеральных государственных требований» - 72 часа КГАОУ ДПО (ПК)С «Красноярский институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования» ;

- по теме «Технологии организации работы логопеда (технологии А.В. Ястребовой, Е.М. Мастюковой, Т. Б.Филичевой и др.)».-  72 часа КГАОУ ДПО (ПК)С «Красноярский институт повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования»;

- по теме «Современное дошкольное образование: содержание, технологии и форма организации» - 80 часов  Красноярский педагогический колледж № 2.

Вывод: 50% педагогов обучались очно; 37 % обучались дистанционно. Таким образом обучить 50% педагогов в следующим учебном году в связи с внедрением ФГТ.

Обмен опытом:
Для педагогов района педагогическим коллективом был разработан буклет и программа фестиваля педагогического опыта по теме: «Самообразование педагога как одно из условий повышения качества работы ДОУ». На протяжении двух дней педагоги детского сада демонстрировали свой опыт в форме: доклада и открытого показа.

Темы докладов:

- «Самообразование как форма повышения профессионального мастерства педагога» - Л.А.Радченко;

- «Портфолио как способ анализа индивидуальных достижений ребенка» -А.К.Труненкова,  Н.Ю.Розенберг;

- «Гендерный подход в организации педагогического процесса» -О.И.Потапова, Ю.В.Кругляк;

- «Коллективная форма работы с детьми как способ организации детей в изобразительной деятельности» - Н.И.Малышева;

- «Народное творчество как средство развития речи ребенка» - А.И.Киселева, Л.В.Тишенина;

- «Русское народное творчество как средство развитие речи в младшем дошкольном возрасте» - В.В.Латышева;

- «Интегрированные подходы в музыкальном воспитании дошкольников» - Е.В Азарова.

Открытый показ (занятия):

- интегрированное занятие «Волшебный цветок дружбы» (средняя группа) воспитатели: Потапова О.И., Кругляк Ю.В.;
- игровое занятие «В гостях у сказки» (вторая младшая группа) воспитатель: Латышева В.В.;

- игровое занятие «В гости к Марьюшке» (первая младшая группа) воспитатель: Тишенина Л.В.;

- интегрированное занятие «Ледяные цветы снежной королевы» ( старшая группа) воспитатель: Малышева Н.И., музыкальный руководитель: Азарова Е.В.;

- интегрированное видео-занятие «Где мои ребятки, где мои цыплятки» (ранний возраст) воспитатели: Труненкова А.К., Розенберг Н.Ю.

Свой педагогический опыт педагоги презентуют на Всероссийском уровне: 

- фестиваль педагогический идей «Открытый урок» г.Москва, педагогический университет «Первое сентября» - методическая разработка по ФЭМП воспитатель Потапова О.И.; праздник «Спортивный праздник в детском саду» - воспитатель Малышева Н.И.; родительское собрание «Воспитание добротой» - воспитатель Кругляк Ю.В.
- создание персонального сайта в социальной сети работников образования: размещение своего портфолио, публикация методических разработок в электронном СМИ – воспитатели: Потапова О.И., Кругляк Ю.В.

- Всероссиская газета «Дошкольное образование» публикация практического опыта «Разнофункциональные ширмы» - воспитатель Потапова О.И.

Вывод: благодаря различным формам обмена опытом педагоги признаны на различных уровнях Федерации.

Конкурсы:

Педагоги:

Конкурс на получение денежного поощрения лучших воспитателей муниципальных дошкольных образовательных учреждений Красноярского края в 2012 году в рамках целевой программы «Дети» - 

Победители: Потапова О.И. – воспитатель;

                        Малышева Н.И. – воспитатель. 
Международная педагогическая олимпиада в номинации «Творческий конкурс -Поэзия» - участие музыкальный руководитель Азарова Е.В.

Дети:

Районный уровень:

- «Моё Отечество» - I место в номинации «Художественное слово» - Ханкевич Александра(средняя группа);

- «Моя мама лучше всех» -  I место в номинации «Рисунок» - Вербицкас Ангелина (средняя группа);

-  конкурс «ДОМИСОЛЬКА» -I место, Ханкевич Александра(средняя группа).

Краевой уровень:

«Мой сказочный край»- призеры  семья Коноваловых, приглашение на губернаторскую елку;

«Новогодняя открытка» газета Красноярский рабочий – участие Потапова О.И.
Всероссийский уровень:

Конкурсы детского творчества ССИТ детских рисунков:

- «Снова осень» - диплом I место по Красноярскому краю Козловская Яна (средняя группа) воспитатель Потапова О.И.;

- «Куда спешат красные машины» - сертификат участников;
- Приключение инопланетян в России» - диплом II место по Российской Федерации Иванова Дана (средняя группа) воспитатель Потапова О.И.;

- «В гостях у сказки» ИД « Дошкольное воспитание» - дети средняя группа участие;

Международные конкурсы:

 «Новогодняя поздравительная открытка» портал Солнышко – сертификат об участии Иванова Дана, Дегтярева Настя

Вывод: впервые в этом году педагоги стали активными участниками всероссийских и международных конкурсов и достигли высоких результатов, тем самым выявляют детскую одаренность. 
V. Анализ состояния и организации работы по охране жизни и здоровья воспитанников
 Наглядное отражение всей системы дошкольного образования – это здоровье детей. В детском саду созданы все необходимые условия для физкультурно-  оздоровительной работы с детьми. Руководила данным направлением инструктор по ФИЗО (совместитель) Ильина О.М., медицинская сестра Лактюшина Н.А.

В ДОУ разработаны и проведены следующие мероприятия:

- особое внимание уделяется режиму дня (соблюдение баланса между различными видами двигательной активности детей);
- учет гигиенических требований к максимальной нагрузке для детей;

- закаливающие оздоровительные мероприятия;

- питание – одно из ключевых факторов определяющих качество и жизнь ребенка, его рост и развитие.

Организация рационального питания основано на соблюдении утвержденного набора продуктов питания на основе 10-дневного меню. Постоянно проводиться бракераж готовой продукции с высокой оценкой качества, медицинский контроль за условиями хранения продуктов и сроками их реализации. Медицинская сестра систематически контролирует приготовление пищи, объем продуктов во время закладки продуктов в котел, раздачу пищи по группам, качество приготовления. Регулярно проводиться витаминизация, используются для очистки воздуха бактерицидные облучатели. В ДОУ соблюдается световой, тепловой и воздушный режим. Один раз в год профилактический осмотр специалистами МБУЗ «Тасеевская ЦРБ».

 В результате проделанной работе получены следующие результаты:
группы здоровья детей
I группа -56%; II группа -34%; III группа – 10%. ;
уровень посещаемости по ДОУ – 76%;

уровень заболеваемости: 12%. 

В течении учебного года случаев травматизма воспитанников нет.

Работа по физическому воспитанию в детском саду проводилась по программе воспитания и обучения в детском саду под редакцией М.А.Васильевой. Большое внимание для реализации задач Ольга Михайловна уделяла двигательной активности детей, уровню развития двигательных функций, состоянию здоровья, индивидуальный подход к каждому ребенку. Основная форма: занятие. При проведении физкультурных занятий активно использует разные способы организации, типы, виды. Одной из важных задач занятия – оздоровительная (профилактические упражнения плоскостопия, нарушения осанки, паузы психологической разгрузки). Существенное место в решении задач физического воспитания занимают различные формы активного отдыха.

Спортивные праздники «Сыны Отечества»; «Папа, мама и я спортивная семья »: досуги «Сильные, ловкие, смелые», «Кто быстрее», «Полет в волшебную страну»; Дни здоровья «Если хочешь быть здоров - закаляйся», «Будьте здоровы». Два раза в год проводился мониторинг физической подготовленности детей по методике Т.Тарасовой.

 Данные мониторинга: 2010-2011 учебный год – 90%;
                                        2011-2012 учебный год -90%

Вывод: в связи с увеличением III группы здоровья анализ заболеваемости высокий, следует обратить внимание на уровень посещаемости, так как много пропусков без уважительных причин, ввести новые формы работы по физическому воспитанию направленных на качество выполнения. 
VI. Анализ методической работы
Цель: обеспечение эффективного взаимодействия всех участников педагогического процесса- педагогов, родителей, детей - в едином образовательном пространстве в соответствии с введением в действие Федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования  реализуемой в ДОУ.
Задачи:
· Продолжать работу по сохранению и укреплению физического и психического здоровья детей через формирования начальных представлений о здоровом образе жизни. 

· Создать условия для формирования положительного отношения к труду, через ознакомление детей с трудом взрослых и непосредственного участия детей в посильной трудовой деятельности в детском саду и дома. 

· Использовать педагогические технологии как эффективное средство повышения качества воспитания и образования в ДОУ 

	Мероприятия
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь
	июль
	август

	Аттестация 
	
	Розенберг Н.Ю.

(I кат)
	
	
	
	Труненкова А.К.(I кат)
	
	
	
	
	
	

	Повышение квалификации
	
	Радченко Л.А.

Пашкова Г.А.
	
	Пашкова Е.В.
Потапова О.И. Кругляк Ю.В. Азарова Е.В. Малышева Н.И. Комова Т.Н. Карпутова А.А.
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Д/О Пашкова Г.А, Азарова Е.В, Потапова О.И., Малышева Н.И., Кругляк Ю.В.. Труненкова А.К., и, Тишенина Л.В.
	
	
	

	Результаты работы по самообразованию
	
	
	
	
	
	Гендерное воспитание в детском саду
	
	
	
	
	
	

	Открытые просмотры
	Описание педагогической деятельности Розенберг Н.Ю.
	 Тишенина Л.В.
	Комова Т.Н.
	Кругляк Ю.В.
	Описание педагогической деятельности Труненкова А.К.
	Потапова О.И.

Кругляк Ю.В.

Малышева Н.И 
	Латышева В.В.
	Пашкова Е.В.
	
	
	
	

	Консультации 
	
	
	
	
	Трудовое воспитание
	
	 
	
	
	
	
	

	Семинары - практикумы
	
	
	
	
	
	Педагогические технологии как эффективное

 средство повышения качества образования в ДОУ
	Условия и результаты внедрения ИКТ
	
	
	
	
	


	Мероприятия
	сентябрь
	октябрь
	ноябрь
	декабрь
	январь
	февраль
	март
	апрель
	май
	июнь

	 Педагогические советы
	Установочный №1
	 
	
	Педсовет №2 трудовое воспитание в детском саду
	
	 
	Педсовет №3  Педагогические технологии как эффективное

 средство повышения качества образования в ДОУ
	
	Педсовет №4 Итоговый
	

	 Смотры-конкурсы
	
	
	
	
	
	
	
	«Лучшее оборудование для организации труда детей»
	
	«Лучшая группа детского сада»

	Работа в методическом кабине те
	 
	Газета

 «Здоровый образ жизни»
	
	
	 Работа с картинами
	
	
	
	
	Оформление фотостенда по труду

	Тематическая проверка 
	
	
	Трудовое воспитание
	
	 
	Качество применение педагогических технологий
	 
	Комплексная (I младшая

группа)
	
	

	  контроль
	Подготовка к нов уч.году
	Питание в ДОУ
	
	Развивающая  среда в ДОУ
	Выполнения ИЗО
	
	Оздоровительная работа в ДОУ
	
	Выполнения программ
	


Вывод: план по методической работы выполнен на 100%

VII. Анализ взаимодействие с родителями
	Мероприятия
	Ответственный 
	Месяц 
	Примечание 

	Родительские собрания

	Тематическое родительское собрание по теме: Здоровье детей……»
	Заместитель заведующего по ВМР Пашкова Г.А.

Медицинская сестра
	Ноябрь 
	

	 «Трудовое воспитание в группе и дома »
	Все группы детского сада
	Декабрь
	

	«Воспитываем добротой»
	Группы с 3 до 7 лет
	Февраль 
	

	Конкурс «Лучшее оборудование для организации труда детей»
	Заместитель заведующего по ВМР Пашкова Г.А.

Воспитатели
	Апрель 
	

	Родительское собрание «Итоги учебного года»
	Заведующий Радченко Л.А.

Воспитатели

Учитель-логопед

Музыкальный руководитель

Инструктор по ФИЗО Медицинская сестра
	Май 
	


Вывод: в работе с родителями выстроена система работы, которая позволяет решать основные задачи развития и воспитания ребенка.
ИТОГИ АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ РАБОТЫ  
За 2011-2012 учебный год в ДОУ проведена следующая работа по укреплению материально-технической базы:

	Ремонт в строениях детского сада

	 Мероприятия
	Месяц 
	Ответственный 
	Примечание 

	Косметический ремонт всех строений
	Июнь-август
	Завхоз  Никулова Е.Н.
	

	Озеленение 
	Май-июнь
	Все сотрудники детского сада
	

	Приобретения

	Набор для занятий
	В течении года
	Заведующий Радченко Л.А.

Завхоз Никулова Е.Н
	

	Стиральная машина-автомат
	Сентябрь-октябрь 
	Заведующий Радченко Л.А.

Завхоз Никулова Е.Н
	

	Детская мебель (столы, кабинки)
	Май-июнь
	Заведующий Радченко Л.А.

Завхоз Никулова Е.Н
	


Вывод: административно-хозяйственная работа выполнена в полном оъбъеме
Таким образом, в процессе реализации годового плана были выявлены проблемы, слабые стороны деятельности ДОУ над которыми необходимо работать в следующем учебном году:

- систематизировать систему по представлению опыта работы педагогов на различных уровнях;

-  повышение уровня информированности родителей о проводимой в ДОУ физкультурно-оздоровительной работе с детьми;

 - в связи с переходом ДОУ на работу по «Программе воспитания и обучения в детском саду» недостаточно у педагогов свидетельств о курсах повышения квалификации, недостаточность имеющегося программно-методического обеспечения, необходимость его пополнения.
Вывод: определить задачи на 2012-2013 учебный год
Цель ДОУ: обеспечение прав ребенка на качественное образование.

Задачи: 

1. повысить уровень педагогической компетенции педагогов. Внедрение федеральных государственных требований к структуре ООП ДО;

2. развивать и укреплять психофизическое здоровье дошкольников через совершенствование системы воспитания и формирование навыков ведения здорового образа жизни;

3. совершенствовать художественно-эстетическое направление в развитии воспитанников с учетом федеральных государственных требований;

4. продолжать совершенствовать  предметно-развивающую среду с целью создания условий для развития полноценной игровой деятельности детей.

